EL ROL DEL DIRECTOR EN SITUACIONES DE CAMBIO.

Un director es un servidor publico, en una institucién su rol es fundamental, ya que su liderazgo y
visién influyen en la eficacia de la misma, uno de los mayores desafios a los que se enfrenta uno es
el manejo objetivo de situaciones; el reflexionar sobre las actitudes adoptadas durante las actividades
y demas circunstancias es crucial para el crecimiento personal y profesional del lider, asi como de
sus companeros docentes.

El cambio es inevitable en cualquier entorno y hay que tener la capacidad de adaptarse a nuevas
circunstancias y responder de manera proactiva es fundamental para la institucion.

Su postura frente al cambio debe ser flexible y receptiva, reconociendo que cada cambio presenta
tanto desafios como oportunidades.

Es importante innovar y buscar constantemente nuevas formas de mejorar, también es crucial
preservar aquellos aspectos fundamentales de la institucién que se adapten al contexto y a los usos
y costumbres de la comunidad. Es una tarea un poco compleja el aprender a elegir entre los cambios
que son necesarios para el crecimiento y aquellos que podrian comprometer la integridad y
estabilidad de la institucion.

Ademas, es importante reconocer la importancia de aprender de las experiencias pasadas durante
ciclos escolares pasados, el reflexionar sobre los éxitos y fracasos anteriores proporciona valiosas
lecciones que pueden guiar la toma de decisiones futuras, debo estar dispuesto a admitir errores y
ajustar mi enfoque en funcién de lo que he aprendido, demostrando asi humildad y capacidad de
autocritica.

Una actitud de apertura y disposicion al cambio es fundamental para inspirar confianza y motivacion
en el equipo. Como lider, debo comunicar de manera clara y transparente los motivos y objetivos

detras de cualquier cambio propuesto, fomentando asi un sentido de propdsito compartido entre toda
la comunidad escolar, la comunicacion asertiva es clave.

A modo de conclusién, un directivo, debe generar un impacto positivo, proactivo, asertivo y productivo
en el entorno que le rodea.
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